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BIiRIM / UST YONETICi SUNUSU

Erciyes Universitesi Fen Fakiiltesi; 20 Temmuz 1982- 4 Mart 2010 tarihleri arasinda Fen-
Edebiyat Fakiiltesi, 4 Mart 2010 tarihinden itibaren de bu giinkii adiyla yiiksek diizeyde
egitim - Ogretim, bilimsel aragtirma ve yayin yapan; kendisine birimler baglanabilen bir

yiiksekdgretim kurumu olarak gorevini siirdliirmektedir.

Fakiiltemiz, dort bloktan olusan binasinda Astronomi ve Uzay Bilimleri, Biyoloji, Fizik,
Kimya ve Matematik boliimleri olmak iizere bes bdliimde, 49 profesor, 13 dogent, 9 doktor
Ogretim tiyesi, 10 0gretim gorevlisi ve 14 arastirma gorevlisi olmak iizere toplam 95 akademik
ve 17 idari personelle orglin 6gretim faaliyetlerini slirdiirmektedir. Bu slire¢ igerisinde bir
Docgent liyemiz istifa ederek kurumdan ayrilmistir. Bununla birlikte 1 Profesér ve 1 Doktor
Ogretim Uyesi ve 2 Arastrma Gorevlisi kadrosuna Rektorliigiimiiz tarafindan atama ve
yiikseltme gergeklestirilmistir. 2023-2024 6gretim yili bagi itibariyle fakiiltemizin kayith

toplam 6grenci sayist 1211°dir.

Fakiiltemiz 2023 yili icerisinde “Erciyes Universitesi Siire¢ Yonetim Sistemini” kullanarak
siire¢ formlar1 ve is akis semalarin1 giincellemis, akademik ve idari personellere iligkin hassas
gorevleri tanimlamustir. Ayrica, Rektoriimiiziin katilimiyla Akademik Kurul toplantisi
yapilmis; 2023 yil1 Birim Danigma Kurulu olagan toplantisi da gerceklestirilmis olup goriis ve

oneriler dogrultusunda ¢alismalarin yiiriitiilmesi planlanmistir.

Fakiiltemizin tiim boliimleri kaliteyi artirmaya yonelik olarak FEDEK tarafindan 30 Eyliil
2024 tarihine kadar akredite edilmistir. Bu baglamda ders miifredatlarinda diizenleme ve
giincellemeler yapilmistir. 2022-2023 Egitim-6gretim yili giliz yariyilinda yiiz yiize, bahar
yartyilinda ise 6 Subat 2023 tarihinde dokuz saat arayla meydana gelen, merkez iisleri
sirastyla Kahramanmaras'in Pazarcik ve Elbistan ilgeleri olan depremler nedeniyle uzaktan
egitime gecilmistir. 2023-2024 Egitim-6gretim yil1 giiz yariyilinda yeniden yiiz yiize egitime

gecilmistir. YOK destek bursu alan dgrenci sayimiz 13 ’tiir.

Universitemizin diger birimlerinde (Miihendislik Fakiiltesi, Havacilik ve Uzay Bilimleri
Fakiiltesi, Ziraat Fakiiltesi, Saglhik Bilimleri Fakiiltesi, Veteriner Fakiiltesi, Eczacilik
Fakiiltesi, Mimarlik Fakiiltesi, Egitim Fakiiltesi ve Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu)

okutulan Matematik, Fizik, Genel Kimya, Botanik ve Bilgisayar gibi dersler, fakiiltemiz



Ogretim tyeleri tarafindan yiiriitiilmektedir. Miithendislik Fakiiltesi’nde 6grenci yogunlugu ve
boliim ¢esitliligi nedeniyle Ogretim iiyesi farkliligi, O6grenci diizeyi, sinav sekilleri ve
degerlendirmeleri, programlarin yapilmasi vb. konularda diizenlemeler yapilarak hem

ogrenciler hem de 6gretim iiyeleri arasinda birliktelik saglanmastir.

Fakiiltemiz Ogretim Elemanlari, yaymn iiretme, akademik faaliyetler diizenleme ve bu
faaliyetlere katilim agisindan yogun c¢aba sarf etmekte ve Onemli ¢aligmalar yapmaktadir.
Gerek boliimler olarak gerekse fakiilte olarak sahip oldugumuz Ogretim elemani kadrosu,
akademik faaliyetler ve verimlilik bakimindan, {ilkemizin 6nemli fakiilteleri arasinda yer
almaktadir. Ayrica, fakiiltemiz 6gretim elemani bagina diisen yayin, atif ve proje siralamasinda
{iniversitemizde &n siralarda yer almaktadir. Ayrica bir dgretim iiyemiz TUBA tarafindan

TUBA-GEBIP Odiilii’ne layik goriildii.

Fakiilte olarak en 6nemli amacimiz, siirekli gelisim ve degisim halinde olan temel bilimler
egitimini fakiiltemizde de diinyanin en gelismis iiniversitelerindeki diizeye ulastirmak ve her
bakimdan onlarla rekabet edebilecek seviyeye getirebilmektir. Bu ¢ercevede; egitim, 6gretim
ve aragtirma i¢in mevcut olan alt yapi imkanlarimizi en verimli sekilde kullanarak, bu
imkanlar1 gelistirmenin yollarin1 aramak temel gorevlerimiz arasinda yer almaktadir.
Fakiiltemiz binasindaki mekanlar, engelsiz erisilebilen bir bina konumuna gelmis olup

“Mekanda Erisim Turuncu Bayrak™ 6diiliine sahiptir.

Fakiiltemiz yillik akademik ve sosyal ¢alismalar1 kapsayan faaliyet raporlari, ERU 2022-2026
stratejik plan c¢ercevesinde degerlendirilmekte ve sunulmaktadir. Bu agidan 2023 yil

faaliyetlerine iligskin ¢iktilarin anilan stratejik plan hedefleri ile uyumlu oldugu anlasilmaktadir.

Prof. Dr. Nusret AYYILDIZ
Dekan



I- GENEL BILGILER

A. Misyon ve Vizyon
Misyon
Bilimsel ve c¢ok boyutlu diisiinebilen, bilgi ve teknoloji iireten, toplumunun degerlerini

dikkate alan, kiiltiirel, bilimsel, ekonomik zenginligine katkida bulunma sorumluluguna sahip

ve etik degerlere saygili bireyler yetistirmektir.

Vizyon
Yenilikei, arastirmaci, girisimei, rekabetci, en gilincel bilgi liretmeyi hedefleyen, disiplinler

arasi ¢aligma yetenegine sahip, bilimsel kapasitesini insanligin yararina sunabilen bir egitim

ve arastirma kurumu olmaktir.

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
Bakanlar Kurulu'nun 05.02.2010 tarihli karari geregince Universitemiz Fen-Edebiyat

Fakiiltesi kapatilarak, Fen Fakiiltesi ile Edebiyat Fakiiltesi kurulmasina karar verilmis ve ilgili
karar 04 Mart 2010 tarihli ve 27511 sayili Resmi Gazete ‘de yayimlanarak yiiriirliige

girmistir.
idari Yetki Gorev ve Sorumluluklar

Fakiiltemiz biinyesinde yapilan lisans egitim-6gretimini, 2547 Sayili Yiiksekdgretim
Kanunu’nun hiikiimleri dogrultusunda yiiriitmek ve yonetmektir.

Dekan : Prof. Dr. Nusret AYYILDIZ

Dekan Yardimcisi : Prof. Dr. Mikail AKBULUT

Dekan Yardimcisi : Dr. Ogretim Uyesi Hasan ARSLAN
Fakiilte Sekreteri : Izzet DURGUT

Dekanin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

1) Fakiilte kurullarina baskanlik etmek, fakiilte kurullarinin kararlarimi uygulamak ve
fakiilte birimleri arasinda diizenli ¢alismay1 saglamak,

2) Her 6gretim y1li sonunda ve istendiginde fakiiltenin genel durumu ve isleyisi hakkinda
rektore rapor vermek,

3) Fakiiltenin 6denek ve kadro ihtiyaglarini gerekgesi ile birlikte rektorliige bildirmek,
fakiilte biitcesi ile ilgili Oneriyi fakiilte yonetim kurulunun da goriislinii aldiktan sonra

rektorliige sunmak,



4) Fakiiltenin birimleri ve her diizeydeki personeli iizerinde genel gozetim ve denetim
gorevini yapmak,

5) Bu kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Fakiiltenin ve bagl birimlerinin 68retim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasinda
ve gelistirilmesinde gerektigi zaman giivenlik 6nlemlerinin alinmasinda, 6grencilere gerekli
sosyal hizmetlerin saglanmasinda, egitim - O&gretim, bilimsel arastirma ve yayini
faaliyetlerinin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesinde, biitiin faaliyetlerin gézetim ve denetiminin
yapilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda rektore karsi birinci

derecede sorumludur.

Dekan Yardimcilarimin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Dekan kendisine calismalarinda yardimci olmak {izere fakiiltenin aylikli 6gretim iiyeleri
arasindan en ¢ok iki kisiyi dekan yardimcisi olarak seger. Dekan yardimcilari, dekan
tarafindan en cok ii¢ yil i¢in atanir. Dekana, gdrevi basinda olmadig1 zaman yardimcilarindan

biri vekalet eder.

Fakiilte Sekreterinin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

Fakiiltenin personel, egitim, idari ve sosyal isleriyle, saglik, satin alma, muhasebe ve mali
islerini, haberlesme, evrak ve arsiv, temizlik, bakim ve onarim islerini kendisine bagli hizmet
birimleri aracilig ile yiiriitmek, koordine ve kontrol etmek.

Mali Yetki Gorev ve Sorumluluklar

Gerg¢eklestirme | Tasinir Kontrol Tasinir Kayit

Harcama Yetkilisi Géorevlisi Yetkilisi Yetkilisi

Prof. Dr. Nusret AYYILDIZ | izzet DURGUT | Izzet DURGUT Latif CEYLAN




C. idareye Iliskin Bilgiler

1- Fiziksel Yapi

1.1-
1.2-

Egitim Alanlar1 Derslikler

1.3-

Sosyal Alanlar

1.2.1.Kantinler ve Kafeteryalar
Kantin Sayist: - Adet

Kantin Alani: - m

2

Kafeterya Sayisi: - Adet
Kafeterya Alani: - m?

Bina igerisinde kantin ve kafeterya bulunmamasina karsin yaklasik 500 m mesafede fakiilte

ontindeki bahcede agik ve kapali alana sahip bir kantin yer almaktadir.

1.2.7.Toplant1 — Konferans Salonlari

Amfi
Siif
9 21 4 - -
Bilgisayar Lab. )
Atolye
Diger Lab.
41 9 2 - -

Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi
0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 | 251-Uzeri
Toplanti -
Salonu 6 - - - -
Konferans -
Salonu ) ) ) ! !
Toplam 6 1 1




1.3- Hizmet Alanlar

Akademik Personel Hizmet
Alanlart 150 2976 95

Idari Personel Hizmet Alanlart 24 848 17

1.4 Ambar, Arsiv Alanlar ve Atolyeler

Ambar Alanlart 2 300
Arsiv Alanlan 2 120
Atolyeler 1 40

2- Orgiit Yapisi

BIRIMI : FEN FAKULTESI

[ FAKULTE YONETIM KURULU H DEKAN H FAKULTE KURULU }
[DEKAN YARDIMCIST Ji _[ A AL ]
[ FAKULTE SEKRETERI ]

[ SEKRETER (SEF) ]

[ idari isler Biirosu ] [ Personel Tsleri Biirosu
[ Béoliim Yaz Isleri Biirosu J Mali Isler ve Dén. Ser. Biirosu ]
[ Bilgi Islem Biirosu Ayniyat Biirosu

[ Bakim, Onarim ve Tesisler Biirosu ]




“Universitelerde Akademik Teskildt Yonetmeligi” ve “Yiiksekogretim Ust Kuruluslari Ile
Yiiksekogretim  Kurumlarmmin_Idari Teskilati Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname”
hiikiimlerine gore; fakiilte akademik tegkilati, dekan, fakiilte kurulu ve fakiilte yonetim
kurulundan; fakiilte idari teskilati ise, fakiilte sekreteri ile sekreterlik, idari isler, personel
isleri, mali igler ve doner sermaye, ayniyat, bilgi islem, bolim yaz isleri, bakim, onarim ve
tesisler ile destek hizmetleri biriminden olusmaktadir.

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
3.1- Yazilimlar

3.2- Bilgisayarlar (Donanim Altyapisi)

Adet
Egitim Hizmet Idari | Arastirma Toplam
Amach Amach | Amach Amach
Sunucular ] 1 ) ) 1
Masa Ustii Bilgisayar Sayis1 180 ] 15415 i 210
Tasmabilir Bilgisayar Sayisi 26 ] ] 86
Toplam 266 1 25 _ 296
3.4- Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Cinsi idari Amach Egitim Amach Arastirma Amach
(Adet) (Adet) (Adet)
Projeksiyon 1 23 -
Baski makinesi - 2 -
Fotokopi makinesi 2 - -
Fotograf makinesi 1 - 2
Kameralar 1 18 -
Tarayicilar 11 1 1
Mikroskoplar - 109 8
Diger 5 3 -




4- Insan Kaynaklar

4.1- Akademik Personel

UNVANLAR ITIBARI ILE AKADEMIiK PERSONEL SAYISI

UNVAN 2023
Profesor 49
Dogent 13
Dr. Ogretim Uyesi 9
Ogretim Gorevlisi 10
Okutman -
Arastirma Gorevlisi 14
Uzman -
Cevirici -
Egitim-Ogretim Planlamacisi -
TOPLAM 95

4.2- Yabanci Uyruklu Akademik Personel

Yabanci Uyruklu Ogretim Elemanlari

Geldigi
Unvan Ulke

Cahistig1 Boliim

Profesor

Dogent Pakistan

Kimya

Dr. Ogretim Uyesi

Ogretim Gérevlisi

Okutman

Cevirici

Egitim-Ogretim

Planlamacisi

Aragtirma Gorevlisi

Uzman

Toplam 1




4.3- Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel

Diger Universitelerde Gérevlendirilen Akademik Personel

Unvan Bagh Oldugu Boliim Gorevlendirildigi Universite
Profesor 1 (Fizik) Eskisehir Teknik U.
Docent

1 (Biyoloji) TUBITAK MAM
Doktor Ogretim Uyesi 1 (Astronomi ve Uzay Bilimleri) | Tiirkiye Uzay Ajansi Bsk.
Ogretim Gorevlisi 1 (Biyoloji) Edinburg Universitesi
Okutman -
Cevirici -

Egitim-Ogretim Planlamacisi

Aragtirma Gorevlisi

Uzman

Toplam

4

4.4- Baska Universitelerden Kurumda Gérevlendirilen Akademik Personel

Baska Universitelerden Universitemizde Gorevlendirilen Akademik Personel

Unvan

Geldigi Universite

Profesor

Calistig1 Boliim

Docent

Dr. Ogretim Uyesi

Ogretim Gorevlisi

Okutman

Cevirici

Egitim-Ogretim

Planlamacisi

Aragtirma Gorevlisi

Uzman

Toplam

4.5- Sozlesmeli Akademik Personel

Sozlesmeli Akademik Personel Sayisi

Unvan

Profesor

Docent

Dr. Ogretim Uyesi

Ogretim Gorevlisi

Okutman

Cevirici

Egitim-Ogretim

Planlamacisi

Aragtirma Gorevlisi

Uzman

Toplam




4.6- Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagilin

Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilimi

21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35 Yas | 36-40 Yas 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi Sayist - 2 7 13 20 52
Yiizde 2,16 7,44 13,82 21,26 55,32
4.7- Idari Personel
Idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oramina Gére)
Dolu | Bos | Toplam

Hizmetler 9
Saglik Hizmetleri Sinifi
Teknik Hizmetleri Smifi 3
Egitim ve Ogretim
Hizmetleri sinifi
Avukatlik Hizmetleri Sinifi.
Din Hizmetleri Sinifi
Yardimci Hizmetli 3
Toplam
4.8- Idari Personelin Egitim Durumu

Idari Personelin Egitim Durumu

ko gretim Lise On Lisans Lisans Y.L. ve Dokt.
Kigi ; 6 4 7
Sayisi
Yiizde - 35,3 23,5 41,2
4.9- idari Personelin Hizmet Siireleri
Idari Personelin Hizmet Siiresi
1-3 7-10 11-15 | 16 -20 Y1l .
vil 4-6Yil vil Vil 21 - Uzeri

Kisi i i 1 5 3
Sayist
Yiizde - - 6,7 33,3 20
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4.10- Idari Personelin Yas Itibariyle Dagihm

Idari Personelin Yas itibariyle Dagilim

21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35 Yas | 36-40 Yas 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi Sayist 2 3 4 6
Yiizde 13.3 20 26,7 40
4.11- isciler
Isciler (Cahstiklar1 Pozisyonlara Gore)
Dolu Bos Toplam

Siirekli Isciler 2 -

Toplam 2 -

4.12- Siirekli Iscilerin Hizmet Siireleri

Siirekli iscilerin Hizmet Siiresi

1-3Yil 4-6Yil 7-10Yil 11-15Y1l 16 —20 Y1l 21 - Uzeri
Kisi Sayis1 - - 1 1 -
Yiizde - - 50 50 -
4.13- Siirekli Iscilerin Yas Itibariyle Dagilim
Siirekli iscilerin Yas itibariyle Dagihm
21-25 Yas 26-30 Yas 31-35 Yas 36-40 Yas 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi Sayis1 - - 1 - 1 -
Yiizde - - 50 - 50 -

11




5- Sunulan Hizmetler
5.1- Egitim Hizmetleri

5.1.1- Ogrenci Sayilan

Ogrenci Sayilar

Birimin Ad1 I. (")gretim II. Ogretim Toplam Genel
K E Top. | K E Top. | Kiz | Erkek Toplam
Fakiilteler 683| 513 1196 3 12 15 686 525 1211
TOPLAM | 683 513 1196 3 12 15 686 525 1211

5.1.2- Yabane Dil Hazirhk Simifi Ogrenci Sayilar

Yabanci Dil Egitimi Goren Hazirhik Sinifi Ogrenci Sayilari ve Toplam Ogrenci Sayisina Oram

I ve

I. Ogretim I1. Ogretim I1.Ogretim
Birimin Ad1 Toplamu(a) Yiizde*

K E | Top. K E | Top. Say1

Fen Fakiiltesi - - - - - - - -

*Yabanc dil egitimi gbren dgrenci sayisinin toplam dgrenci sayisina orani (Yabanci dil egitimi gdren 6grenci
say1st/Toplam dgrenci sayis1*100)

5.1.3- Ogrenci Kontenjanlar

Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Oram

L 055 Sgl?liu Bos Doluluk

Birimin Ads ] Kalan Orani (%)
Kontenjani | Yerlesen

Fen Fakiiltesi
Astronomi ve Uzay Bilimleri 40 41 - 100
Biyoloji 30 31 - 100
Fizik 20 21 - 100
Kimya 33 34 - 100
Matematik 80 82 - 100
Toplam 203 209 - 100
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5.1.5- Yabanc1 Uyruklu Ogrenciler

Yabanci Uyruklu Ogrencilerin Sayis1 ve Boliimleri

FEN FAKULTESI Kadin | Erkek | Toplam
Astronomi ve Uzay Bilimleri 4 11 15
Biyoloji 26 9 35
Fizik 4 7 11
Kimya 18 13 31
Matematik 17 13 30
Toplam 69 53 122

5.3-Idari Hizmetler

Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi’'nde yer alan Fakiilteler, Dekan, Fakiilte
Kurulu ve Fakiilte Yonetim Kurulu’na iligkin gorev, yetki ve sorumluluklar kapsamda 2023
yil1 faaliyet donemi igerisinde yerine getirilen hizmetler 6zet olarak asagidaki sekildedir:

Yedi adet Fakiilte Kurulu, 46 Adet Fakiilte Yonetim Kurulu, Rektoriin katilimi ile bir
Akademik Kurul ve dis paydaslarla Fakiilte Danisma Kurulu toplantilar1 yapilarak 6nceki
donem ve bulunulan déneme iligkin egitim-6gretim, arastirma-gelistirme ve toplumsal katki
faaliyetleri ile idari hizmet c¢alismalarinin niteliginin artirilmasi ve siirekli iyilestirme
caligmalarina katki saglanmasi baglaminda degerlendirmeler {izerine goriis ve Oneriler alinmis
ve 2024 yil1 stratejik planinin hazirlanmasi siirecinde 6nemli veri olusturacag asikardir.

Akademik personele iliskin kadrolamada, 2022 yilinda ilan edilen ve atamalar1 2023 yilinda
gerceklesen 2 arastirma Gorevlisi, 2023 yili ilan doneminde de 1 profesor ve 1 doktor 6gretim
iiyesi atamasi gergeklestirilmis, yeni ilanlar ile 2 dogent, 1 doktor 6gretim {iyesi, 2 Oncelikli
alanda olmak tizere toplam 5 aragtirma gorevlisi alim1 bagvuru siireci devam etmektedir.

Bu faaliyet yil1 igerisinde akademik ve idari personele iliskin yiiz yiize, ¢evrimigi ve uzaktan
egitim ile konferans, toplanti ve egitimler gerceklestirilmistir. Ogrenciler; 2023 yili ilk
yarisinda deprem felaketi nedeniyle uzaktan egitim gdérmiisler; ikinci yarisinda yani 2023-
2024 egitim-6gretim yili gliz yarniyilinda yiiz yiize egitim silirecine katilarak siif ve
laboratuvar ortamlarinda ogretim elemanlar1 ile etkilesim igerisinde faaliyetlerde
bulunmustur. Fizik boliimii 6grenci laboratuvart i¢in deney seti, Kimya ve Biyoloji boliimleri
i¢in sarf malzeme talepleri karsilanmistir. Ogretim planlarinda giincellemeler yapilmistir.

5.4-Diger Hizmetler
Toplumsal katk1 faaliyetleri cergevesinde TUBITAK 'ta ve MEB’e bagli okullarda egitim,
seminer, panel vb. faaliyetler gerceklestirilmistir.

6- Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

Atama, satin alma, ihale gibi karar alma siiregleri, yetki ve sorumluluk yapisi, mali yonetim,
harcama 6ncesi kontrol sistemine iliskin siire¢ yonetim sistemi, is akislar1 ve hassas gorevler
tammlanmis ve web sayfasinda duyurulmustur. Is ve islemler bu baglamda
standartlastirilmistir.
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D- Diger Hususlar

Fakiiltemizde mevzuat hiikiimleri ile misyon ve vizyonumuz cercevesinde gerceklestirilen
faaliyetlerin, nitelik ve nicelik olarak artirilmasi yoniinde ¢abalarin daha etkin olarak

gerceklestirilmesi temel gérevimiz olacaktir.

II- FAALIYETLERE ILiSKIN BILGi VE DEGERLENDIRMELER

A-Mali Bilgiler
1- Biitce Uygulama Sonuclar:
1.1-Biitce Giderleri

HAZINE YARDIMI

Biitce Odenegi
2023 yil1

2023 Yili
Gergeklesme
(Harcanan)

Gergeklesme Oran1 %

1.1 Personel Giderleri

45.235.122,36

45.235.122,36

100,00

02- Sos. Guv. Kur. D. Prim. Giderleri

6.342.861,26

6.342.861,26

100,00

03- Mal ve Hizmet Alim Giderleri

448.000,00

424.802,34

95,00

05- Cari Transferler

06- Sermaye Giderleri

TOPLAMI

52.025.983,62

52.002.785,96

99,95

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

1.1. Faaliyet Bilgileri

FAALIYET TURU

SAYISI

Sempozyum ve Kongre

22

Konferans

Panel

Seminer

Agik Oturum

Soylesi

Tiyatro

Konser

Sergi

Turnuva

Teknik Gezi

Egitim Semineri

1.2. Yayinlarla flgili Faaliyet Bilgileri
Indekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapilan Yayinlar

YAYIN TURU

SAYISI

Uluslararas1 Makale

165

Ulusal Makale

13

Uluslararas: Bildiri

85

Ulusal Bildiri

2

Kitap

4 kitap, 7 kitap boliimii

14




1.2. Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlasmalar

UNIVERSITE ADI ANLASMANIN ICERIGI ANLASMANIN ICERIGI
1.4. Proje Bilgileri
Bilimsel Arastirma Proje Sayisi 2023 Yili
Onceki Yildan 5 Yil icinde
Projeler Devreden Yil I¢inde . Toplam Tamamlanan Lol
; Eklenen Proje ; Odenek
Proje Proje

TUBITAK 9 5 14 3 13.807.488
Bilimsel Arastirma 14 13 27 5 10.353.054
Tez 19 17 36 5 2.503.001
Altyap1 - - - -
San Tez - - - -
Diger ; - - - 67260
Toplam 42 35 - - 26.730.802

1. Harcama Yetkilisinin i¢ Kontrol Giivence Beyam

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

iC KONTROL GUVENCE BEYANI!

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biit¢esinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarmn etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim ¢ergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve
mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigin1 ve

harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigimi bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetci raporlari

ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.?”]

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan

ederim. Kayseri, 05.01.2024 Imza

Prof. Dr. Nusret AYYILDIZ
Dekan

1: Harcama yetkilileri tarafindan imzalanan i¢ kontrol giivence beyani birim faaliyet raporlarina eklenir.
Y1l igcinde harcama yetkilisi degigsmisse “benden dnceki harcama yetkilisi/yetkililerinden almis oldugum
bilgiler” ibaresi de eklenir.
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