FEN FAKULTESI

IS AKIS SEMASI

KONU: OGRETIM ELEMANI ve MEMURLARI DiSIPLIN SORUSTURMASI IS AKISI
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(leri siiriilen sugla ilgili deliller
sikdyet dilekgesine eklenir ve

ilgili bivim amirine verilir.
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Evraklar en kisa siirede

dekanlik makamina

iletiliv

Dekanlik makami

sovusturmaci gorevlendirir.
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Sorusturmaci
siipheli/siphelileri ve
taniklart ifadeye

cagirir
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Personelin ceza ve ya odil bilgisi
Personel Daire Bagkanligindan

istenir.
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Sorusturmanin 2 ay igerisinde
tamamlanmasi gerekir. Sovusturmaci
gevrekirse ek siire talep edebilir.

- J




Toplanan deliller ve alinan ifadeler sorusturmayi tamamlamak igin

yeterli mi?
HAYIR EVET
v Vv
Varsa yeni kanitlar aranir ve Sorusturmact Raporunu hazivlar ve
Sorusturma sonlandiriliv. dosya Dekanlik makamina gonderiliv.

Dekanlik makami dosyay: degerlendirmek

tizere raportor tayin eder.

) Raportor | HAYIR
Dosyayi sorusturmaciya EVET P Raportér raporunu yazarak
tekrar gonderilmek iizere dosyada eksiklik P
Dosyayi siivesi icinde Dekanlik
Dekanlik makamina veya yanll§ B ,
snderi makamina gonderir.
gonderir. o .
degerlendirme

Eksiklikler tamamlandiktan
N

\sonm raportore gb‘ndem’h‘rj tespit etti mi? '




Uyarma veya kinama:
Dekan tarafindan

karara baglanir.

Karara itivaz: 7 giin

icerisinde birim disiplin
kuruluna yapiliv.

[tirazlar altmig giin

icinde sonuglandiriliv.

Onevrilen ceza

Ayliktan veya iicretten kesme\
ile kademe ilerlemesinin
durdurulmasi: Birim disiplin

kurulu tarafindan karar

badlanir

Karara itivaz: 7 giin
icerisinde Universite
disiplin kuruluna yapilir.
[tirazlar altmig giin

icinde sonuglandiriliv.

Meslekten ve kamu gorevinden
ctkarma:
Yiiksek disiplin kurulu

tarafindan karara baglaniv.

¥

Disiplin cezalarina karsi

idari yarg: yoluna

bagvurulabilir.




